СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных
Я,______________________________________________________________
должность ______________________________________________________,
_________________________________________________________ выдан
(вид документа, удостоверяющего личность)
______________________________________________________________
(когда и кем)
проживающий (ая) по адресу: ________________________________________
_________________________________________________________________
настоящим даю свое согласие на обработку Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением «Детский сад №8», зарегистрированным по адресу: 184580, Мурманская область, Ловозерский район, п. Ревда, ул. Победы, дом 33 б, моих персональных данных и подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую своей волей и в своих интересах.
Согласие дается мною для целей: Исполнения прав и обязанностей сторон трудового договора, исполнения законодательства (передача отчетности и др.) в сфере социального страхования, законодательства в сфере воинского учета, пенсионного законодательства, налогового законодательства, исполнения требований др. федеральных законов и распространяется на следующую информацию:
· ФИО;
· дата рождения;
· место рождения;
· серия, номер документа, удостоверяющего личность, дата выдачи, наименование органа выдавшего его;
· адрес регистрации и фактического проживания;
· ИНН;
· СНИЛС;
· семейное положение и состав семьи(муж/жена, дети);
· номер телефона (домашний, рабочий, мобильный);
· информация об образовании (наименование образовательного учреждения, сведения о документах, подтверждающих образование: наименование, номер, дата выдачи; специальность и др.);
· информация о трудовой деятельности до приема на работу;
· информация о приеме на работу, перемещении по должности, увольнении;
· данные о трудовом договоре(№ трудового договора, дата его заключения, дата начала и дата окончания договора, вид работы, срок действия договора, наличие испытательного срока, режим труда, длительность основного отпуска, длительность дополнительного отпуска, длительность дополнительного отпуска за  ненормированный рабочий день, обязанности работника, дополнительные социальные льготы и гарантии, № и дата изменения к трудовому договору, характер работы, форма оплаты, категория персонала, условия труда, продолжительность рабочей недели, система оплаты труда);
· информация о трудовом стаже (место работы, должность, период работы, причины увольнения);
· сведения документов воинского учета;
· ведения о доходах;
· данные об аттестации;
· данные о повышении квалификации;
· данные о наградах, медалях, поощрениях, почетных званиях;
· информация об отпусках;
·  информация о командировках;
· сведения о судимости;
· сведения о допуске к государственной тайне;
· сведения о состоянии здоровья;
· дополнительные данные, которые я сообщил(а) в анкете.

Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий в отношении моих персональных данных, которые необходимы или желаемы для достижения указанных выше целей, включая (без ограничения) сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передача), обезличивание, блокирование, уничтожение, трансграничную передачу персональных данных, а также осуществление любых иных действий с моими персональными данными с учетом федерального законодательства.
Настоящее согласие действует бессрочно.
Настоящее согласие может быть отозвано в любой момент по соглашению сторон.
В случае неправомерного использования предоставленных данных соглашение отзывается письменным заявлением субъекта персональных данных.




«___»___________20___ г.       ________________     ________________
                                                                                                  (подпись)                                                  ( ФИО)

